
[붙임 5]

자  기  소  개  서

Ÿ [조직이해능력] 지원분야에 대한 입사 지원동기 및 인천환경공단 사업 추진 방향에 대하여 본인의 

역량에 접합하여 서술하십시오. (500자 이내) 

Ÿ [자원관리능력] 업무(과제 등)를 수행하면서 한정된 시간, 정보, 예산, 인력 등에도 불구하고 주어진 

과제를 성공적으로 완수한 경험에 대해 서술하십시오. (학교 조별활동, 프로젝트, 동아리, 회사 

등에서 당시 상황, 지원자의 역할, 부족한 자원, 성공적으로 수행하는 과정에서의 행동, 결과 등을 

서술하시기 바랍니다.) (500자 이내) 



Ÿ [직무능력] 지원 분야에 필요한 직무능력을 습득하기 위해 받은 학교교육 또는 직업교육에 대해 

서술하십시오. (분야, 과목명, 주요내용, 성과 등 / 온라인 교육 포함) (500자 이내)

Ÿ [문제해결능력] 그 동안 살아오면서 겪었던 것 중 가장 큰 문제 상황을 해결했던 경험에 대해 

서술하십시오. (당시 상황과 문제의 유형, 해결하기 위해 어떤 방법을 적용했는지 그리고 그 

방법을 어떻게 생각하게 되었는지 등) (500자 이내)



Ÿ [의사소통능력] 최근 본인과 의견이 다른 주변 지인(가족, 동료, 친구 등)을 설득했던 경험에 대해 

구체적으로 서술하여 주십시오. (주제, 상대의 의견, 본인의 의견, 표현 방법, 주장한 근거 등을 

서술하여 주십시오.) (500자 이내)

Ÿ [직업윤리] 업무(과제, 교육훈련 등)를 수행하는 과정에서 타인으로부터 근면, 정직, 성실, 봉사정신, 

책임감과 관련해서 긍정적 피드백을 들었던 경험에 대해 기술하여 주십시오. (어떤 업무를 

맡았으며 당시 상황과 어떠한 내용의 피드백을 받았는지 서술하여 주십시오.) (500자 이내)


